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关于做好 2019 级团学干部换届选拔的通知
各班级、团支部：

为保障本院分团委、学生会工作的连续性，培养一批高素质、高水平的学生干部，更好地团结广大青年、服务青年学生成长成才，本着“公平、公正、公开”的原则，根据《关于推动高校学生会（研究生会）深化改革的若干意见》（中青联发【2019】9号）文件要求，经研究决定：自通知之日起，进行新一届团学干部换届工作。现将有关要求通知如下：

一、指导思想

分团委、学生会是党领导下的主要学生组织，是学院联系广大青年同学的桥梁和纽带。学生会以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以全心全意服务同学为宗旨，引导广大同学自觉把个人理想融入到党和人民的共同奋斗之中。坚持从学生中来、到学生中去，在同学学业发展、身心健康、社会融入、权益保护等方面有听取、收集，有帮助解决现实困难。

二、分团委、学生会组织架构
共青团常州工业职业技术学院轨道交通学院总支委员会（简称分团委）设书记1名，由学校党委任命专任教师担任；分团委副书记2名，不配备工作人员。
学生会实行“主席团+工作部门”组织模式。主席团3名，集体负责学生会重大事项。主席团不配备工作人员。
工作部门由组织部、宣传部、权益部、社团部、监察部、创新实践部以及学习事务中心、融媒体中心共8个组成。每个部门设负责人2-3人。
结合本届学院实际，学生会全部工作部门人员不超过60人。

分团委、学生会确需主办的重大工作或活动，可根据需要以项目化方式招募各班级团支部、班级班委吸收同学参加，因事用人、事完人散。

三、遴选程序

结合疫情防控常态化实际，本届分团委、主席团候选人由各班级团支部、班委会选举推荐，经筹备委员会同意，由学院党组织确定。

学院学生会工作部门成员由班级团支部推荐，经筹备委员会同意，由学院党组织确定。

各班级团支部、班委会要增强政治站位，积极发动班级学生会工作人员和各领域优秀典型同学投身学生工作中来，要坚持公开竞选、民主集中，落实好本届分团委、学生会机构改革换届工作，为建立高效、团结、务实的团学干部队伍做出应有的贡献。

四、主席团候选人、学生会工作部门负责人遴选条件

1、思想觉悟高，有强烈的责任感、组织观念以及时间观念，并且具有大局意识，能够团结带领同学积极地开展工作。

2、政治上“四个意识”强，并积极要求进步，入党积极分子以及有学生干部工作经验丰富的部门干事、班委委员、社团干部、宿舍长等优先考虑。

3、有较强的沟通、组织、协调能力和管理指导能力，并且有独立开展工作、控制局面、驾驭局面的能力。

4、学习刻苦，认真学习专业文化知识，能够处理好工作和学习的关系，善于思索、不断创新，思想敏锐，能够创造性的开展工作。学生成绩综合排名前30%，无不及格科目。

5、在同学中享有良好声誉、威信高，能够代表广大同学利益。

无任何违纪现象。

五、遴选时间安排
1、报名工作：凡符合条件有意愿竞聘者，于 6 月 27日中午12点前填报《轨道交通学院团学干部换届选拔报名表》（见附件电子稿），交送至各班团支部书记、班长。各单位推选后，纸质稿签名及电子稿以支部为单位交团支书整理，于 28日中午12点前分别交分团委副书记夏宇龙（18级）、易婷（19级）。

2、面试工作：6月29日，候选人自行准备 3 分钟的竞聘演说，内容主要包括竞聘职务、自我介绍和对今后一年的计划等。评审小组根据竞聘者的表现进行打分。每位竞聘者可同时申报1-2个岗位。

3、所有竞聘结果，将在轨道交通学院官网http://jiaotong.czili.edu.cn适时公示。
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